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PROFESNE-ETICKY KODEX

Asociace pradelen a ¢istiren CR, z. s.
ICO: 643 26 951, Purkynova 648/125, Medlanky, 612 00 Brno

Asociace pradelen a &istiren CR, z.s. (dale jen ,,Asociace“) je statem registrovana,
nezavisla, nepoliticka, odborna, dobrovolna a otevrena zajmova organizace, ktera si
spolu s obhajobou a prosazovanim profesnich zajmu klade za cil, aby veskeré jeji
¢innosti byly v souladu s obecné uznavanymi etickymi zasadami podnikani a mezilid-
skych vztah( v demokratické spolecnosti.

Pravidlo chovani svych ¢len( shrnuje Asociace v tomto profesné-etickém kodexu (dale
jen ,Eticky kodex“). Eticky kodex vyhlasuje kolegium Asociace v souladu se stano-
vami a soucasné vyzyva své partnery k obdobnému jednani a k uplatnovani obdob-
nych pravidel a zasad.

Asociace se hlasi k tomuto Etickému kodexu jako k souboru zakladnich hodnot a pri-
stup( k podnikani.

Eticky kodex je dokumentem, ktery shrnuje zakladni eticka pravidla chovani svych
clend, ktefi jej vstupem do Asociace prijimaji, oteviené deklaruji jeho dodrzovani a
jsou si védomi skutecnosti, ze v pripadé jeho poruseni nebo pri neprovedeni patric-
nych napravnych opatreni, mize dojit rozhodnutim Predsednictva Asociace k ukonce-
ni jejich Clenstvi v Asociaci bez naroku na nahradu zaplaceného clenského prispévku
a ke zverejnéni tohoto rozhodnuti v Casopise vydavaném Asociaci.

Definovanim a naslednym uplatiovanim principt a zasad uvedenych v tomto Kodexu
chce Asociace deklarovat plnéni jednoho ze svych nejdllezitéjsich Gkold, kterym je
podle stanov Asociace trvalé zabezpeceni dobré povésti a divéry vsech v ni zaintere-
sovanych stran.

Tento Kodex byl schvalen na jednani Kolegia Asociace konaném v Kurimi a nabyvaji
Ucinnosti dne 25. cervna 2021.

Asociace prijala Kodex v nasledujicim znéni:

1.1.

1.2.

1.4.

VZTAHY S DODAVATELI A ODBERATELI

Kazdy clen Asociace jedna ve vztahu ke svym odbératelim a dodavatellim vzdy Cest-
né a korektné tak, aby mohl vytvaret a rozvijet dlouhodobé a Uspésné obchodni vzta-

hy.

Clenové Asociace se zavazuji dodrzovat ve vztahu ke svym odbératelim a dodava-
teldm pravidla hospodarské soutéze, nepouzivat zadné zavadéjici ¢i klamavé praktiky
a jednat vzdy tak, aby bylo zachovano jejich dobré jméno a dobré jméno Asociace.

Kazdy clen Asociace je povinen dbat ve vztahu ke svym odbérateldm a dodavateltim
na predchazeni sporl. Za timto (Ucelem se predevsim zavazuje k dodrZovani platebni
moralky a radnému vyrizovani reklamaci a stiznosti. V pripadé vzniku sporu se kazdy
Clen Asociace zavazuje ucinit vcasné a efektivni kroky k jeho ukonceni.

Clen Asociace dba na to, aby jim poskytované sluzby vzdy odpovidaly dohodnutym
casovym a kvalitativnim parametrdm a dalSim pozadavkim vyplyvajicim z prislusnych
pravnich predpisu a profesnich norem.



1.5.

1.6.

1.7.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

Jakakoli forma neopravnéné vyhody nebo nedovoleného nadstandardniho zachazeni
ve vztazich mezi ¢lenem Asociace a jeho odbératelem nebo dodavatelem je povaZzo-
vana za nezadouci a kazdy clen Asociace se zavazuje sjednani takovych vyhod nebo
zachazeni zdrzet.

Kazdy clen Asociace se zavazuje, ze pri své cinnosti a pri spolupraci s jeho odbérateli
nebo dodavateli nevyuzije zadnych prostfedkl ziskanych jinak nez legalnimi a legi-
timnimi cestami.

Kazdy clen Asociace je povinen zajistit, aby on sam a jeho zaméstnanci ve vztahu ke
svym odbératelim a dodavatelim zachovavali davérnost a podrobnosti jejich vztahd
s odbérateli a dodavateli uchovali v tajnosti.

VZTAHY K ZAMESTNANCUM A K PRACOVNIMU PROSTREDI

Asociace a kazdy jeji ¢len pokladaji lidskou dustojnost kazdého zaméstnance za za-
kladni princip a nejvyssi moralni prioritu v ramci jejich pracovné pravni politiky.

Kazdy clen Asociace si zaklada na rovném zachazeni a rovnych podminkach pro kaz-
dého zameéstnance. Zakladnim principem personalni politiky kazdého clena Asociace
je umoznit zaméstnancum vykon dané profese bez jakékoliv politické, rasové, nabo-
zenské, narodnostni Ci jiné diskriminace, a to bez ohledu na pohlavi, vék, stav nebo
nezpUsobilost, ktera se nevztahuje k pracovnim Ukoliim. Zadny ¢len Asociace netole-
ruje a nebude tolerovat sexualni, fyzické nebo psychické obtéZovani zaméstnancu, a
pokud jej zjisti, zavazuje se podniknout prislusné kroky k napravé.

Kazdy Clen Asociace se zavazuje vytvaret hygienicky nezavadné a bezpecné pracovni
prostredi. Jednou ze zakladnich priorit je ochrana zdravi, a to ve vztahu ke vsem zU-
Castnénym subjektim. Pro zajisténi plnéni této priority dodrzuji clenové Asociace
dusledné veskeré hygienické, a jiné normy a predpisy, a to ve vsech jejich provozech,
stejné jako se zavazuji zajistit pro jejich zaméstnance preventivni zdravotni prohlid-
ky. Kazdy Clen Asociace dba, aby jeho zaméstnanci dodrzovali zasady bezpecnosti
prace, a bude jim v této oblasti zajisStovano radné proskoleni.

Kazdy clen Asociace se zavazuje vytvaret priznivé pracovni podminky umozniujici
osobni i profesni rdst zaméstnancl. Za timto Ucelem jim vytvori zejména podminky
pro zvysovani jejich odborné Grovné.

Clen Asociace dba na to, aby jeho provozy byly v maximalni mozné mife (a vzhledem
k danym pomérim) vhodné prizpusobeny pro bezproblémovy pohyb osob se zdravot-
nim postiZzenim.

Kazdy Clen Asociace se v pracovnépravnich otazkach ridi platnymi a Ucinnymi pravni-
mi predpisy, zajistuje pravidelné a vcasné odménovani vsech zaméstnancu a dba na
radné hrazeni vSech zakonnych odvodd za zaméstnance.

Kazdy clen Asociace je povinen vyvinout maximalni rozumné pozadovatelné Usili k
tomu, aby jeho zaméstnanci pri nakladani s jeho majetkem jednali radné, v souladu
s pravnimi predpisy a v zajmu clena, aby informace ziskané pri vykonu cinnosti ne-
zneuzivali pro osobni prospéch a aby pri vykonu jejich ¢innosti dbali na dobré jméno
a poveést Clena i celé Asociace.



3.2.

3.3.

4.2.

4.3.

4.4.

5.2.
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6.2.

6.3.

VZTAHY K ORGANUM STATNIi SPRAVY, SAMOSPRAVAM A REGIONU

Kazdy clen Asociace je povinen pri vystupovani vi¢i organum statni spravy, samospra-
vam a zastupclm region( respektovat celospolecenské zajmy a dbat na své dobré
jméno, stejné jako na dobré jméno Asociace.

Za timto ucelem se Clen Asociace zavazuje pri komunikaci s uvedenymi subjekty uva-
dét vzdy pravdivé a Uplné informace a zverejnovat radné a vcas vsechny pravnim ra-
dem vyzadované informace.

Kazdy clen Asociace musi radné a vcas plnit své povinnosti vici statu, zejména vést
radné ucetnictvi a plnit své danové povinnosti.

ZIVOTNi PROSTREDI

Zajmem Asociace a jejich ¢lenl je podilet se na zlepSovani kvality Zivotniho prostredi
a podilet se na jeho ochrané.

Za timto Ucelem se kazdy ¢len Asociace aktivné zasazuje o odstranovani nasledkd
jeho podnikatelské ¢innosti a spravnou volbu a modernizaci jeho technologickych po-
stupu a jim vyuzivanych surovin, dba o minimalizaci jeho dopadd na Zivotni prostre-
di.

Kazdy Clen Asociace je povinen na vyzadani jakékoliv osoby predlozit pravdivé infor-
mace o jeho environmentalnim programu.

Kazdy Clen Asociace se pri své cinnosti ridi vSemi prislusSnymi pravnimi predpisy a
obecné zavaznymi normami na urovni ochrany zivotniho prostredi.

VZTAH KE KONKURENCI

Kazdy clen Asociace se v ramci konkurencniho boje zavazuje chovat cestné a dle pra-
videl hospodarské soutéze.

Kazdy clen Asociace tak predevsim neposkozuje dobré jméno konkurent(, nevyuziva
svého dominantniho postaveni na trhu a obecné se zdrzuje jakychkoli nekalych ob-
chodnich praktik.

Kazdy clen Asociace dba na to, aby jeho zaméstnanci ve vztahu ke konkurenci res-
pektovali davérnost ziskanych informaci obchodniho charakteru.

KONTROLA DODRZOVANI ETICKYCH NOREM A JEJICH OVEROVANI A AKTUALIZACE

Kazdy z ¢len( Asociace, clenu organll Asociace nebo jakakoli treti osoba jsou oprav-
néni predkladat k rukam Vykonného reditele nebo Prezidenta Asociace podnéty k Cin-
nostem a jednanim clenll organu Asociace nebo samotnych clent Asociace, ktera po-
vazuji za neeticka anebo rozporna s timto Kodexem.

Vykonny reditel je povinen shromazdovat vsechny obdrzené podnéty a tyto vzdy
predlozit na nejblizSim zasedani Predsednictva k projednani. Predsednictvo je povin-
no se kazdym z podnétll zabyvat a vyhodnotit jeho divodnost.

V pripadé potreby Predsednictvo mize vyzvat osobu, jejihoz jednani se podnét tyka,
ke sdéleni jejiho stanoviska. Kazdy clen Asociace nebo ¢len organu Asociace je povi-
nen se Predsednictvu na vyzvu k takovému podnétu vyjadrit - pokud tak v primérené
dobé neucini, Predsednictvo mlze povazovat skutecnosti sdélené v podnétu za dané
bez dalsiho a vychazet z nich pri vyhodnoceni podnétu.



6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

Pokud Predsednictvo shleda podnét divodnym, tj. jednani ¢lena Asociace nebo ¢lena
organu Asociace bude vyhodnoceno jako rozporné s timto Kodexem, s dalSimi vnitr-
nimi predpisy Asociace nebo s dobrymi mravy, je opravnéno k prijeti napravnych opa-
treni.

V pripadé ¢len( Asociace je Predsednictvo opravnéno prijmout zejména tato naprav-
na opatreni: (a) vyzvat k napravé adresnou vyzvou, (b) vyzvat k napravé verejnou
vyzvou, napr. publikaci v Asociaci vydavaném periodiku, nebo (c) vyloucit ¢lena Aso-
ciace v souladu s Cl. 3.8 stanov Asociace.

V pripadé ¢lenl organ( Asociace nebo jejich zaméstnancu je Predsednictvo opravné-
no prijmout zejména tato napravna opatreni (a) vyzvat k napravé adresnou vyzvou,
(b) vyzvat k napravé verejnou vyzvou, napr. publikaci v Asociaci vydavaném periodi-
ku, (c) odvolat daného Clena organu Asociace, pokud je jeho jmenovani a odvolavani
v jeho plsobnosti, nebo (d) informovat o neetickém chovani dané osoby Kolegium
Asociace a doporucit ji prijeti kroku v jeji ptsobnosti.

Na vyzadani osoby, ktera podala podnét dle cl. 6.1. Kodexu je Vykonny reditel povi-
nen poskytnout informace o zpUsobu vyrizeni podnétu.

Za spravnost a implementaci schvalenych aktualizaci Kodexu odpovida Vykonny redi-
tel.
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